
 

 

 

 

 

 

 
 

APPEL À CANDIDATURES 
 

                                  La commune de La Calamine recrute au plus tôt : 

 

Nous sommes… une des neuf communes germanophones de Belgique et une 

composante institutionnelle de la Communauté germanophone.  

 

Description de fonction :  

• Réalisation du nettoyage d'entretien dans les bureaux de l'administration 

• Entretien, nettoyage et stockage correct du matériel de nettoyage 

• Utilisation correcte, sûre et économique des produits de nettoyage et de 

désinfection conformément aux prescriptions en vigueur 

• Utilisation responsable du matériel et de l'inventaire appartenant à la commune 

• Organisation autonome des travaux de nettoyage dans le domaine d'activité 

attribué 

Profile : 

• Action autonome et ciblée 

• Sens des responsabilités, résistance au stress et aptitude à la communication 

• Flexibilité et esprit d'équipe 

• Soigneux, orienté vers le service, consciencieux 

 

Nous proposons : 

• Des tâches intéressantes et stimulantes 

• Un emploi sûr et pérenne   

• Une rémunération équitable et sûre  

(selon l'échelle salariale de la fonction publique) 

• Une ambiance de travail agréable et collégiale 

 

Les candidatures écrites, accompagnées d'un curriculum vitae, d'une lettre de 

motivation et des diplômes, doivent être envoyées avant le 02/03/2026 par courriel 

(personaldienst@kelmis.be) ou par courrier postal (recommandé) au collège communal 

de la commune de La Calamine, rue de l’Église 31, 4720 La Calamine. 

 

Pour plus d'informations, veuillez contacter le service du personnel au  087/63 98 40.  

 

La Calamine, le 29 janvier 2026 

 

Au nom du collège communal : 

 

La directrice générale,  Le bourgmestre, 

N.WIMMER  D. HILLIGSMANN 

TECHNICIEN DE SURFACE (M/F/X)  

pour la maison communale 
 (12 heures/semaine)  

 



 


